
 
Prot, 3471/1.1.g       Erba. 9 ottobre 2017 

            Ai docenti dell’Istituto 

Avviso di selezione di personale interno  
per l’attivazione dello sportello psicologico 

I L  D I R I G E N T E  S C O L A S T I C O  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ 
Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTO il PTOF 2016/19 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 
19/01/2016 e aggiornato nelle sedute del 27/10/2016 e del 20/03/2017; 

VISTA la delibera n. 04-02 del 25/01/2017 di approvazione del Programma 
Annuale dell’esercizio finanziario 2017; 

CONSIDERATA la pressante necessità, più volte rilevata dagli Organi Collegiali, di 
attivare uno sportello psicologico presso il Liceo Porta, per offrire un 
servizio di supporto a studenti e personale; 

Tutto ciò visto e rilevato,  
C O M U N I C A  

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per 
l’attivazione dello Sportello psicologico. 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze professionali specifiche. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12.00 del 
giorno 16/10/2017 brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di un’apposita 
commisiione, composta dal Dirigente Scolastico, dalla prof.ssa Carla Consonni e dalla 
DSGA in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 
valutazione e dei punteggi di seguito specificati. 

criteri punti massimo 
titoli didattici culturali: numero di corsi di 
aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto 
dell’avviso; 

2 punti a titolo 6  



 
criteri punti massimo 
titoli di studio: votazione laurea voto -100  

(110 e lode=111); min. 1 
11 

titoli di studio: numero corsi di specializzazione, 
perfezionamento post-laurea ecc; 

2 punti a titolo 6  

attività professionale: numero di collaborazioni 
con Università, associazioni professionali ecc.  

1 punto per ogni 
collaborazione 

3 

attività professionale: precedenti esperienze della 
stessa tipologia in altre scuole superiori 

3 punti per anno 9 

attività professionale: precedenti esperienze della 
stessa tipologia in altre scuole del primo ciclo 

2 punti per anno 8 

 TOTALE MAX 43 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e 
pubblicata all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al 
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita 
in n. 1 seduta settimanale di 2 ore a partire dal 16 ottobre 2017 fino alla fine del mese di 
maggio 2018, con esclusione dei periodi di vacanza scolastica. 

La misura del compenso orario è stabilita in € 30,00 omnicomprensivi e sarà commisurata 
all’attività effettivamente svolta, fino ad un massimo di 54 ore annue. 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 
l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi 
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Piermichele De Agostini 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del DLgsn.39/1993)   
 
 

 


